
 
 
Die Caritas Altenhilfe Bochum GmbH sucht für das Altenwohn- und Pflegeheim St. Elisabeth von 
Thüringen in Bochum-Wattenscheid zum nächst möglichen Termin   

 

Pflegefachkräfte (m/w/d) 
Altenwohn- und Pflegeheim St. Elisabeth v. Thüringen  

 

Das Altenwohn- und Pflegeheim St. Elisabeth von Thüringen liegt zentral in der 
Ortsmitte von Wattenscheid und ist auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu 
erreichen. Unsere Einrichtung bietet im stationären Bereich 102 Bewohner*Innen in 74 
Einzelzimmern und 14 Doppelzimmern ein Zuhause. In der Kurzzeitpflege stehen 20 
Gästezimmer, in der Tagespflege 16 Plätze zur Verfügung. 

In den Jahren 2007 bis 2010 wurde die Einrichtung nach dem 
Hausgemeinschaftsgedanken neu konzipiert und umfassend modernisiert. 12 bis 13 
Personen leben jeweils in einer der 8 Wohngruppen zusammen. 

Ausgehend von einem christlichen Menschenbild hat die Individualität jeder Bewohne-
rin / jedes Bewohners in unserem Haus höchste Priorität. Ziel ist es, die 
Selbstständigkeit der bei uns lebenden alten Menschen zu erhalten und ihnen ein 
weitestgehend selbstbestimmtes Leben zu ermöglichen. 

Wir wünschen uns für unser Pflegeteam Verstärkung und suchen daher 

 3-jährig examinierte Pflegefachkräfte (m/w/d) 
 1-jährig ausgebildete Pflegefachassistenten (m/w/d) 

Sie entscheiden selbst, ob Sie in Teilzeit oder in Vollzeit arbeiten möchten. 

Ihre Aufgaben  

 aktive Zusammenarbeit mit dem Pflege- und Betreuungsteam des 
Wohnbereichs 

 Durchführung grund- und behandlungspflegerischer Maßnahmen 
 Erstellen der Pflegeplanung und ihre regelmäßige Evaluation 
 Steuerung des Pflegeprozesses 
 Umsetzen unserer Qualitätsziele auf der Grundlage unseres Pflegeleitbilds 

Wir erwarten  

 eine abgeschlossene Ausbildung in der Pflege, gerne mit Zusatzqualifikation(en), 
z.B. Palliative Care, Wundmanagement, Praxisanleitung 

 eine verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise 
 Motivation und Teamfähigkeit 
 Sozialkommunikative Fähigkeiten und Empathie  

Wir bieten  



 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 
 einen unbefristeten, sicheren und zukunftsfähigen Arbeitsplatz 
 eine tarifliche Vergütung gemäß AVR (Caritas), die sich am öffentlichen Dienst 

orientiert und u.a. eine jährliche Sonderzahlung vorsieht 
 Altersvorsorge, Jubiläumszuwendungen, Krankengeldzuschuss 
 mindestens 30 Urlaubstage sowie Zusatzurlaub als Ausgleich für Schichtdienste 
 JobTicket und JobRad 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Ihre Dienstplanwünsche werden wir gerne berücksichtigen. Für Berufswiederkehrer und 
Quereinsteiger bieten wir gute Möglichkeiten, sich in den Pflegebereich einzufinden. 

Weitere Angaben  

Ausführliche Informationen über das Altenwohn- und Pflegeheim St. Elisabeth von 
Thüringen erhalten Sie auf unserer Website: www.altenheim-st-elisabeth.de  

Bei Fragen zur Stellenausschreibung steht Ihnen unser Pflegedienstleiter Rainer Migas 
unter der Telefonnummer 02327.9462 507 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung - auch per E-Mail an:  
rainer.migas@altenheim-st-elisabeth.de 

Arbeitsfeld 1  

 Alte Menschen, Pflege 

Funktion  

 Fachkraft 

Beschäftigungsdauer  

 unbefristet 

Beschäftigungsumfang  

 Teilzeit 
 Vollzeit 

 
 

http://www.altenheim-st-elisabeth.de/
mailto:rainer.migas@altenheim-st-elisabeth.de

